
关于开展济宁学院辅导员名师工作室年度

考核工作的通知

各辅导员名师工作室：

为推进我校辅导员名师工作室建设，强化工作室开展学生

教育、管理、服务等工作研究，形成一批具有理论意义和实际

应用价值的成果，进一步提升我校辅导员队伍素质能力。经研

究决定，对工作室进行年度考核，现将有关安排通知如下：

一、考核时间

2020 年 12 月中下旬。具体时间另行通知。

二、考核内容

（一）名师工作室工作场所建设情况；

（二）名师工作室成员组成基本情况及在工作室中的作用；

（三）名师工作室各项规章制度、年度工作计划和中长期

建设方案；

（四）名师工作室本年度取得的实践成果和研究成果。

三、考核小组

学生工作处邀请系（院）书记及相关专家组成考核小组。

四、考核流程

（一）述职答辩

辅导员名师工作室主持人进行述职答辩（不超过 10 分钟）。

围绕工作室建设进展、开展活动情况、研究的阶段性成果、存

在的问题和下一步的工作计划等进行汇报，然后回答专家现场

提问（问答总计 10 分钟）。



（二）查看材料

考核小组查阅工作室资料，了解工作室规章制度、实践成

果和研究成果等。请主持人把工作室 2020 年度工作总结、工作

室规章制度、已取得的实践研究成果及 2021 年工作计划等材料

于 12 月 14 日前报送至行政楼 B107。

（三）专家评议

考核小组进行评议，得出考核结果。考核结果分为两个等

级，分别为：合格、不合格。

（四）结果反馈

考核小组向名师工作室所在系（院）及建设团队反馈考评

结果。

附件：济宁学院辅导员名师工作室名单

学生工作处

2020 年 12 月 2 日



附件：济宁学院辅导员名师工作室名单

陈长峰——大学生职业生涯规划与创新创业教育工作室

张 静——“头雁领航”大学生朋辈互助工作室

孔 翠——守护我们的节日工作室

李洪波——红柒月工作室

冯秉政——宿舍文化建设工作室

孔 瑞——大学生传统礼仪教育工作室

刘 勇——“杏坛助学”辅导员工作室

李 青——儒家文化育人工作室

马 京——健心工作室
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